
 

Ciudad, fecha 
 
 
 
Señores. 
COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL  
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE.  
SENA 
(DIRECCIÓN GENERAL O NOMBRE DE LA REGIONAL CORRESPONDIENTE) 
 
 
REFERENCIA:   Denuncia por Acoso Laboral. 
 
DENUNCIANTE(S):  
FORMA DE VINCULACIÓN: 
DIRECCIÓN DE RESIDENCIA: 
NÚMERO DE TELEFONO FIJO O CELULAR:  
  
DENUNCIADO (S):  
FORMA DE VINCULACIÓN:   
 
(Nombre del denunciante), identificado con cedula de ciudadanía número XXXXXXX, de la ciudad de 
xxxxx trabajador del SENA en la (Dirección General o Regional y centro de formación 
correspondiente), en el cargo de xxxxxxxx, , Mediante el presente comunicación escrita y amparado 
en la ley 1010 de 2006, presento denuncia de Acoso Laboral contra el señor(a) (Nombre del 
presunto(s) acosador), trabajador del SENA en la (Dirección General o Regional y centro de 
formación correspondiente)., en el cargo de xxxxx, denuncia que la sustento en los siguientes 
hechos. 
 

A. DESCRIBIR LA(S) SITUACIÓN(ES) ESPECIFICA QUE PUEDA CONSTITUIR ACOSO LABORAL: 

(REALICE LA DESCRIPCIÓN DE LOS HECHOS EN ORDEN CRONOLÓGICO Y DETALLADO EN DONDE SE 
EVIDENCIE, LA PRESUNTA CONDUCTA DE ACOSO, LA(S) FECHA(S), HORA(S), EL LUGAR(ES) DONDE 
SE PRESENTARON LOS HECHOS Y DE HABER TESTIGOS NOMBRARLOS Y DESCRIBIR SU RELACIÓN CON 
LA SITUACIÓN.) 
 

B. DESCRIPCIÓN DE LAS PRUEBAS QUE FUNDAMENTEN LA QUEJA:  

(SE DEBEN DESCRIBIR A DETALLE Y RELACIONAR TODAS LAS PRUEBAS TANTO DOCUMENTALES 
COMO TESTIMONIALES, QUE DEMUESTREN LA PRESUNTA CONDUCTA DE ACOSO QUE ESTA 
DENUNCIANDO. POR FAVOR COLOCAR COMO ANEXO AL FINAL DEL DOCUMENTO LAS PRUEBAS 
AQUÍ RELACIONADAS)  
 

C. FUNDAMENTOS DE DERECHO 
 
(EN ESTE ITEM SEÑALE LA LEY 1010 DE 2006 SUS ARTICULOS Y OTRAS NORMAS LEGALES VIGENTES 
QUESE ADAPTAN A LA PRESUNTA CONDUCTA ASUMIDA POR EL DENUNCIADO.) 
 



 

 
D. PRETENCIONES POR PARTE DEL DENUNCIANTE 

 
(EN ESTE ITEM SE DESCRIBEN CUALES SON LOS FINES QUE SE BUSCAN CON LA DENUNCIA ANTE EL 
COMITÉ DE CONVIVENCIA LABORAL, ACORDE A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 1010 DE 2006.)  
 
 
 
 
 
Atentamente. 
 
 
 
 
 
______________________________ 
Firma 
Nombre(s) y apellidos 
C.C 
 
 
 

No olvidar colocar las pruebas documentales o testimonios adjuntos como anexos. 


